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Einleitung

Die Verbandsleitung des ZiSG ladt die Delegierten am 24. Juni 2022 zur Delegiertenversammlung nach Wolhusen, Rdssli
ess-kultur ein. Start der Delegiertenversammlung ist um 14:00 Uhr.

Traktanden: Die Traktanden fir die Abstimmungen der Delegiertenversammlung vom 24. Juni 2022 sind im Kantonsblatt
sowie auf der Website des ZiSG veroffentlicht.

Abstimmungsunterlagen: Alle fur die Delegiertenversammlung relevanten Dokumente sowie die Wegleitung kdnnen auf
der Website des ZiSG unter https://www.zisg.ch/de/download heruntergeladen werden.

Fragen und Voten: Fragen und Voten nimmt die Geschéftsstelle des ZiSG bis zum 16. Juni 2022 entgegen. Bitte wen-
den Sie sich dazu an Michael Wicki, Geschéftsfuhrer ZiSG, unter 041 228 64 85 oder michael.wickil@Iu.ch

Die Geschéftsstelle oder die Verbandsleitung nimmt zu den eingegangenen Fragen oder Voten Stellung und veroffentlicht
die Stellungsnahmen auf der ZiSG Website unter www.zisg.ch.

Wegleitung: Die vorliegende Wegleitung schafft in aller Kiirze einen Uberblick tiber die aktuellen Sachgeschéfte der Dele-
giertenversammlung. Die unter den Traktanden aufgefiihrten Dokumente enthalten jeweils ausfuhrlichere Informationen.
Fiur Auskinfte steht Ihnen die Geschéftsstelle (Tel. 041 228 64 85) gerne zur Verfligung.

1 Bestellung des Biros

Empfehlung der Ver- Die Prasidentin stellt anlasslich der Delegiertenversammlung die Verbandsleitung und die
bandsleitung Geschéftsstelle vor. In diesem Zusammenhang empfiehlt sie zwei Personen vonseiten der
Delegierten zur Wahl als Stimmenzéahlende.

2 Protokoll der Delegiertenversammlung vom 25. Juni 2021

Zusammenfassung Die vierzehnte ordentliche Delegiertenversammlung des Zweckverbandes fiir institutionelle
Sozialhilfe und Gesundheitsforderung (ZiSG) fand am Freitag, 25. Juni 2021 auf dem Zirku-
larweg statt.

Dokumente - ZiSG Protokoll Delegiertenversammlung 2021

Empfehlung der Ver- Die Verbandsleitung empfiehlt, das Protokoll zu genehmigen.
bandsleitung

3 Jahresbericht 2021
a. Bericht und Genehmigung Jahresbericht 2021

Zusammenfassung Der Jahresbericht enthalt die Berichte der Prasidentin und des Geschaftsfuhrers. Er um-
fasst den Jahresrickblick, die Jahresrechnung, den Revisionsbericht 2021 sowie den Auf-
gaben- und Finanzplan 2023 — 2027 und das Jahresprogramm 2023. Dargestellt sind die
Entwicklung des Eigenkapitals, des Gesamtergebnisses und des Pro-Kopf-Beitrags. Die
Beitrdge der Gemeinden und des Kantons fiir das Jahr 2023 sind am Schluss ersichtlich.

Jahresrechnung: Die Beitrage an Organisationen belaufen sich im Jahr 2021 auf Fr.
6'860'806.15. Der Verwaltungsaufwand betragt Fr. 253'200.26, was einen Betriebs-Auf-
wand von Fr. 7'114'006.41 ergibt. Demgegeniber stehen Einnahmen von Fr. 7'079'384.00.
Nach Beriicksichtigung des Finanzaufwands und -ertrags resultiert ein Aufwandiiberschuss


https://www.zisg.ch/de/download
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Dokumente

Empfehlung der Ver-
bandsleitung

von Fr. 34'670.91. Das Eigenkapital des ZiSG belauft sich damit per 31.12.2021 auf Fr.
1'249'671.65.

- ZiSG Jahresbericht 2021
- ZiSG Jahresbericht 2021, Erfolgsrechnung 2021 und Bilanz 2021
Die Verbandsleitung empfiehlt, den Jahresbericht 2021 bestehend aus:
= dem Bericht der Prasidentin
= dem Bericht des Geschéftsfihrers
= der Jahresrechnung
= dem Prifbericht der Finanzkontrolle des Kantons Luzern (Revisionsstelle)

zu genehmigen.

4 Entlastung der Verbandsleitung

Zusammenfassung

Empfehlung der Ver-
bandsleitung

Die Verbandsleitung haftet fur die sorgféltige und korrekte Geschéftsfiihrung. Mit der Ertei-
lung der Decharge (Entlastung) durch die Delegiertenversammlung wird die Verbandslei-
tung aus ihrer Verantwortlichkeit fiir das vergangene Jahr entlassen. (Statuten Art. 14 Poli-
tische Kontrolle und Steuerung)

Die Verbandsleitung beantragt, die Decharge zu erteilen.

5 Entscheid Forderungswaurdigkeit

a. Verein Kirchliche Gassenarbeit Luzern: Drogeninformation Luzern (DILU)

Zusammenfassung

Dokumente

Empfehlung der Ver-
bandsleitung

Drug-Checking umfasst eine chemische Substanzanalyse mit einer personlichen Beratung
und ist darauf ausgerichtet, den Freizeitdrogenkonsumierenden Zugang zu praventiven und
schadensmindernden Angeboten zu erméglichen. Die Verbandsleitung beurteilt die beiden
Angebote Walk-In und mobil als sehr gewinnbringend, hingegen die mobile Variante auch
als kostenintensiv. Die Erfahrungen aus dem bisherigen Pilotprojekt zeigen, dass der Be-
darf fur das Walk-In Drug-Checking im Kanton Luzern gegeben ist. Aus diesem Grund
empfiehlt die Verbandsleitung, das Walk-In Angebot mit einem Beitrag in der Hohe von Fr.
70'000 ab 2023 zu unterstitzen. Von einer finanziellen Beteiligung des mobilen Drug-Che-
cking sieht die Verbandsleitung aufgrund fehlender Erfahrungen im Kanton Luzern ab.

- ZiSG Bericht und Antrag Verein Kirchliche Gassenarbeit Luzern, DILU

Die Verbandsleitung beantragt, die Férderungswiirdigkeit des Angebots Drogeninformation
Luzern (DILU) des Vereins Kirchliche Gassenarbeit anzuerkennen und das Angebot mit ei-
nem jahrlichen Beitrag von Fr. 70’000 zu unterstiitzen.

6 Kenntnisnahme des Jahresprogrammes 2023

Zusammenfassung

Im Zentrum der Tatigkeit 2023 steht die Umsetzung und Implementierung der Strategiear-
beit.

Mit Blick auf die gesellschaftspolitischen Bediirfnisse werden die Férderschwerpunkte ge-
schéarft und die Kriterien der Férderungswiirdigkeit des ZiSG weiterentwickelt. Das neue In-
strument soll 2023 auf die Praxistauglichkeit Gberprift und falls notwendig justiert werden.



Dokumente

Empfehlung der Présiden-

tin

- ZiSG Jahresbericht 2021, Jahresprogramm 2023

Die Préasidentin empfiehlt, das Jahresprogramm zur Kenntnis zu nehmen.

7 Kenntnisnahme des Aufgaben- und Finanzplanes 2023 bis 2027

Zusammenfassung

Dokument

Empfehlung der Ver-
bandsleitung

Entwicklung Transferaufwand: In Folge baulicher Mé&ngel an den bestehenden Standorten
plant der Verein Jobdach ein neuer Standort fur die Notschlafstelle und das Obdach. Die
Beitragsentwicklung resultiert aufgrund baulicher Anpassungen an der vorgesehenen Lie-
genschatft.

Entwicklung Pro-Kopf-Beitrag: Der Bedarf an ZiSG Leistungen ist in den letzten finf Jah-
ren kontinuierlich gestiegen. Gemass Einschétzung der Verbandsleitung machen gesell-
schaftliche Veranderungen in den ZiSG Schwerpunktbereichen - insbesondere im Bereich
Uberlebenshilfe/Schadensminderung und im Bereich Spezialisierter Sozialberatung - einen
Leistungsausbau notwendig. Der Leistungsausbau zeichnet sich im Budget 2023 und Plan
2024ff durch einen jahrlichen Aufwanduberschuss zwischen Fr. 330'000 und Fr. 390’000
ab. Der Jahresbericht informiert detailliert iber Beitragsanpassungen bei einzelnen Organi-
sationen.

In Anbetracht des ZiSG Eigenkapitals von rund Fr. 1'250'000 per 31.12.2021 sieht die Ver-
bandsleitung davon ab, zur Deckung des dargestellten Aufwandsiiberschusses eine Pro-
Kopf-Beitragserhéhung per 2023 zu beantragen. Gemass Entscheid der Verbandsleitung
soll der Leistungsausbau vorerst Uiber das Eigenkapital finanziert werden. Gemass Aufga-
ben- und Finanzplan sinkt mit dieser Finanzstrategie das ZiSG Eigenkapital Ende 2023 auf
rund Fr. 500'000. Ab 2024 ist daher eine Erhéhung des Pro-Kopf-Beitrages auf Fr. 9.00 ge-
plant.

- ZiSG Jahresbericht 2021, Aufgaben- und Finanzplan 2023 - 2027

Die Verbandsleitung beantragt, den Aufgaben- und Finanzplan 2023 bis 2027 zur Kenntnis
zu nehmen.

8 Genehmigung des Budgets 2023 mit einem Pro-Kopf-Beitrag Fr. 8.40

Zusammenfassung

Dokument

Empfehlung der Ver-
bandsleitung

9 Antrage

Zusammenfassung

10 Verschiedenes

Zusammenfassung

Die Verbandsleitung hat das Budget 2023 mit einem Pro-Kopf-Beitrag von Fr. 8.40 erarbei-
tet.

- ZiSG Jahresbericht 2021, Erfolgsrechnung 2021 und Budget 2023

Die Verbandsleitung empfiehlt, das Budgets 2023 mit einem Pro-Kopf-Beitrag von Fr. 8.40
zu genehmigen.

Bis zur statutarischen Frist sind keine Antrage an den ZiSG eingereicht worden.

Keine Traktanden.
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